WON.0211-19/2020

ZARZADZENIE NR 19/2020

Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego dla powiatu opolskiego w Opolu
z dnia 10 wrzesnia 2020 roku

w sprawie ustalenia zasad udzielania zgody na dodatkowe zatrudnienie
lub podejmowanie zaje¢ zarobkowych przez pracownikéw zatrudnionych
w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w powiecie opolskim

Na podstawie art. 80 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o sluzbie cywilnej
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz.265 z pozn.zm) oraz art. 19 ust. 1 ustawy
z dnia 16  wrzesnia  1982r. o  pracownikach  urzedow  panstwowych
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 537 z p6zn.zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ zasady udzielania zgody na dodatkowe zatrudnienie lub podejmowanie zajeé
zarobkowych przez pracownikéw zatrudnionych w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru
Budowlanego dla powiatu opolskiego w Opolu.

§2
1. Tlekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o pracowniku, nalezy przez to rozumiec:

1) cztonka korpusu shuzby cywilnej, tj. pracownika i urz¢dnika stuzby cywilne;j,
do ktorych majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o stuzbie
cywilnej;

2) pracownika niebedacego czlonkiem korpusu stuzby cywilnej, do ktérego maja
zastosowanie przepisy ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982r. o pracownikach urzedow
panstwowych.

2. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o wnioskodawcy nalezy przez to rozumieé

pracownikoOw wymienionych w ust. 1.

§3

1. Urzednik stuzby cywilnej przed podjeciem dodatkowego zatrudnienia lub
dodatkowego zajecia zarobkowego zobowigzany jest uzyska¢ pisemng zgode Powiatowego
Inspektora Nadzoru Budowlanego dla powiatu opolskiego w Opolu.

2. Pracownik stuzby cywilnej oraz pracownik niebgdacy czlonkiem korpusu stuzby
cywilnej zobowigzany jest uzyska¢ pisemng zgod¢ Powiatowego Inspektora Nadzoru
Budowlanego dla powiatu opolskiego w Opolu przed podjeciem dodatkowego zatrudnienia.

3. Przed podjgciem dodatkowych zaje¢ zarobkowych pracownik stuzby cywilnej oraz
pracownik niebedacy cztonkiem korpusu stuzby cywilnej, zawiadamia Powiatowego
Inspektora Nadzoru Budowlanego dla powiatu opolskiego w Opolu o zamiarze ich
wykonywania.

4. Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego dla powiatu opolskiego w Opolu moze
wnie$¢ sprzeciw do zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 3, jezeli:



1) zajgcia zarobkowe wykonywane przez pracownika stuzby cywilnej sg sprzeczne
z obowigzkami wynikajgcymi z ustawy lub podwazajg zaufanie do stuzby cywilnej;

2) zajecia zarobkowe wykonywane przez pracownika niebedacego cztonkiem korpusu
stuzby cywilnej pozostaja w sprzecznos$ci z jego obowigzkami albo wywotlujg podejrzenie
o stronniczo$¢ lub interesownosc¢.

§4

Wzbr wniosku o udzielenie zgody, o ktorej mowa w § 3 ust. 112 stanowi zatgcznik nr 1
do zarzadzenia.

§5

Whiosek lub zawiadomienie z decyzjag Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego dla
powiatu opolskiego w Opolu dotacza si¢ do akt osobowych pracownika.

§6

Zgoda o ktorej mowa w § 1, moze by¢ cofnigta w przypadku:

1) cztonkow korpusu stuzby cywilnej - naruszenia przepisu art. 80 ustawy o stuzbie cywilnej
Oraz naruszenia przepisu art.19 ustawy o pracownikach urzedoéw panstwowych i zasad
etyki.

2) Pracownikowi nieb¢dagcemu cztonkiem korpusu stuzby cywilnej- naruszenie art. 19
ustawy o pracownikach urzedéw panstwowych, zasad etyki i kodeksu pracy.

§7
Zarzadzenie obowigzuje od dnia 10.09.2020r.
§7

Traci moc Zarzadzenie Nr 17/2018 z dnia 28 grudnia 2018r.
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